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CRONOGRAMA

DE EJECUCION CONTRACTUAL

2024

FICHA: NIVEL: PROGRAMA DE FORMACION: CcODIGO: VERSION:
2824892 Tecnédlogo Gestion Contable y de Informacién Financiera 123101 1
AMBIENTE: GESTOR DE PROYECTO: INICIO FICHA: FIN FICHA:
Ambiente 13 Andrés Pulgarin Cardenas 02/10/2023 31/10/2025
CODIGO PROYECTO: PROYECTO FORMATIVO:
2518791 APLICACION DE LA NORMATIVA CONTABLE, TRIBUTARIA, LABORAL, COMERCIAL Y FINANCIERA, A TRAVES
DE UNA EMPRESA DIDACTICA Y/O DEL SECTOR PRODUCTIVO EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
06:00 a.m. 06:30 a.m.
06:30 a.m. 07:00 a.m.
07:00 a.m. 07:30 a.m. Andrés Pulgarin Andrés Pulgarin
07:30a.m. 08:00 a.m. Cardenas Cardenas
08:00 a.m. 08:30 a.m.
08:30 a.m. 09:00 a.m. Andrés Pulgarin Andrés Pulgarin Andrés Pulgarin
09:00 a.m. 09:30 a.m. Cardenas Cardenas Cardenas
09:30 a.m. 10:00 a.m.
10:00 a.m. 10:30 a.m. José Fernando Cristian Danilo
10:30 a.m. 11:00 a.m. Palomino Posada Cabezas Restrepo
11:00 a.m. 11:30 a.m.
11:30a.m. 12:00 p.m.
& SENA comunica 0 O '@ www.SENA.edu.co

2824892 Gestidn Contable y de Informacién Financiera




Resultado de aprendizaje Comienzo Fin Instructor Horas
210303022 Reconocimiento de recursos financieros 8/07/2024 20/09/2024 255
210303022 02 Analizar elementos de materia prima, mano de obra y costos indirectos del ente
- . o . 8/07/2024 1/08/2024 90
econdmico segun politicas contables y normativa.
210303022 07 Recopilar la informacidn del sistema de costeo en el ente econdmico de acuerdo
o P . 1/08/2024 30/08/2024 ANDRES PULGARIN 90
con politicas contables y normativa.
210303022 08 Recopilar la informacidn del sistema de costeo en el ente econémico de acuerdo
. . 30/08/2024 20/09/2024 75
con politicas contables y normativa.
240202501 Interaccion en lengua inglesa de forma oral y escrita en contextos sociales y
12/07/2024 20/09/2024 Instructor 33
laborales.
240202501 02 Intercambiar opiniones sobre situaciones cotidianas y laborales 12/07/2024 20/09/2024 CRISTIANRESAT’\QEEOCABEZAS 33
240201524 Desarrollo de procesos de comunicacion oral y escritos en forma eficaz y efectiva,
. . i . X 10/07/2024 18/09/2024 Instructor 30
teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo
240201524 01 Analizar los componentes de la comunicacion segun sus caracteristicas,
. . . 10/07/2024 17/07/2024 5
intencionalidad y contexto.
240201524 02 Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las exigencias y particularidades de 17/07/2024 31/07/2024 . >
- — - — o JOSE FERNANDO
240201524 03 Relacionar los procesos comunicativos teniendo en cuenta criterios de logica y
. . 31/07/2024 28/08/2024 PALOMINO POSADA 10
racionalidad
240201524 04 Establecer procesos de enriquecimiento lexical y acciones de mejoramiento en el 28/08/2024 18/09/2024 10

desarro requerimientos del contexto.
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Turismo
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CRONOGRAMA

DE EJECUCION CONTRACTUAL

2024

FICHA: NIVEL: PROGRAMA DE FORMACION: CcODIGO: VERSION:
2875891 Tecndlogo Gestién Empresarial 621201 102
AMBIENTE: GESTOR DE PROYECTO: INICIO FICHA: FIN FICHA:
Ambiente 9 Gustavo Adolfo Pineda Pineda 22/01/2024 21/01/2026
CODIGO PROYECTO: PROYECTO FORMATIVO:
1375629 PROPUESTA DE MEJORA INTEGRAL A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y COMERCIALES, PARA UNA MIPYME DE LA
REGION, APLICANDO LA TECNOLOGIA, LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO EXPERIMENTAL Y LA INNOVACION (1+D+l) .
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
06:00 a.m. 06:30 a.m.
06:30a.m. | 07:00a.m. Cristian Danilo Cristian Danilo Rosa Jenniffer Rosa Jenniffer
07:00a.m. | 07:30a.m. | Cabezas Restrepo | Cabezas Restrepo Falla Ortiz Falla Ortiz
07:30a.m. | 08:00a.m. Guillermo De La
08:00 a.m. 08:30 a.m. Pava Ospina
08:30 a.m. 09:00 a.m.
09:00 a.m. 09:30 a.m.
09:30a.m. | 10:00a.m. | Gustavo Adolfo | Ninilohana Soto | NiniJohana Soto |Juan Carlos Duque
10:00 a.m. | 10:30a.m. Pineda Pineda Calderén Calderdn Echeverry
10:30a.m. | 11:00 a.m. Angela Maria
11:00 a.m. 11:30 a.m. Vanegas Salazar
11:30 a.m. 12:00 p.m.
SENA comunica 000 www.SENA.edu.co

2875891Gest Empresarial
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Competencia Resultado de Aprendizaje LRSI sty Funci'o r]a.rio que registro d
propuestas e juicio evaluativo
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, [277637 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS 20 T3 Angela Maria Vanegas
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
2779 - CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN 277656 - ACTUALIZAR LA CODIFICACION DE LOS OBJETOS |20 T3 Rosa Jeniffer Falla Ortiz
INDICADORES DE ROTACION Y METODOS DE MANEJO. EN EL SISTEMA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE, LAS PRACTICAS Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.
2779 - CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN 277655 - CONSOLIDAR LA INFORMACION DEL 20 T3 Rosa Jeniffer Falla Ortiz
INDICADORES DE ROTACION Y METODOS DE MANEJO. COMPORTAMIENTO DE LOS INVENTARIOS
2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS [277660 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y 20 T3 Nini Johana Soto
Y EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA TECNOLOGICOS DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y
ORGANIZACION. SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
CALIDAD, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS [277662 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y [10 T3 Nini Johana Soto
Y EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA EN INGLES Y EN
ORGANIZACION. ESPANOL, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE
CALIDAD ESTABLECIDOS.
2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS [277664 - PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL 10 T3 Nini Johana Soto
Y EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA CLIENTE, EN INGLES Y EN ESPANOL, DE MANERA
ORGANIZACION. EFECTIVA, A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
LOS APLICATIVOS DISPONIBLES, APLICANDO LA
COMUNICACION EMPRESARIAL, LOS ESTANDARES DE
CALIDAD Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION
2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON  [277718 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS 20 T3 Guillermo de la Pava Ospina
LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS COMERCIALES, TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS
ORGANIZACIONALES. PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO CONTABLE EN UN
PROCESO MANUAL Y SISTEMATIZADO.
2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON  [277715 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS 20 T3 Guillermo de la Pava Ospina
LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO PARA SU
ORGANIZACIONALES. CONTABILIZACION
2913 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE 277684 - ANALIZAR LOS HECHOS Y SITUACIONES 20 T3 Gustavo Aldolfo Pineda
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION EN SU
ACUERDO CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y CONTEXTO, APLICANDO METODOLOGIAS ESTADISTICAS,
RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR  |MATEMATICAS O FINANCIERAS, EN LA SOLUCION DE
LA ORGANIZACION. PROBLEMAS Y PLAN DE ACCION.
2913 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE 277682 - VERIFICAR Y CARACTERIZAR LOS PROCESOS Y |20 T3 Gustavo Aldolfo Pineda
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DE LOGISTICA
ACUERDO CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y EMPRESARIAL, EN LA TOMA DE DECISIONES PARA EL
RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR  |LOGRO DE LOS RESULTADOS, UTILIZANDO
LA ORGANIZACION. METODOLOGIAS MATEMATICAS Y DE SIMULACION,
TENIENDO EN CUENTA LA TECNOLOGIA DISPONIBLE Y LA
LEGISLACION VIGENTE.
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA |277686 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA 20 T3 Cristian Danilo Cabezas
Y ORAL INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS
EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR
CONTENIDO TECNICO
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA [277689 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO 10 T3 Cristian Danilo Cabezas
Y ORAL VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN
ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS,
PAGINAS WEB, ETC
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA |277688 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS |10 T3 Cristian Danilo Cabezas
Y ORAL EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN
INGLES
3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL 277697 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS [40 T3 Nini Johana Soto
TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE  [Y SERVICIOS, SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE
LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS PRODUCTOS, MEDIANTE LA APLICACION DE METODOS DE
FIJACION PRECIOS.
5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE 280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE |20 T3 Juan Carlos Duque Echeverri
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS
VIGENTE Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. TECNICAS, DE CALIDAD Y LEGALES VIGENTES
5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE 280581 - PROMOVER LA PARTICIPACION EN LAS 20 T3 Juan Carlos Duque Echeverri

ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL
VIGENTE Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL EN LAS
ORGANIZACIONES A TRAVES DE LA PROMOCION Y
DIVULGACION DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
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FICHA: NIVEL: PROGRAMA DE FORMACION: CODIGO: VERSION:
2879363 Tecndlogo Gestion Empresarial 621201 102
AMBIENTE: GESTOR DE PROYECTO: INICIO FICHA: FIN FICHA:
Ambiente 2 Lindelia Peralta Paula 07/11/2023 06/11/2025
CODIGO PROYECTO: PROYECTO FORMATIVO:
1375629 PROPUESTA DE MEJORA INTEGRAL A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y COMERCIALES, PARA UNA MIPYME DE LA
REGION, APLICANDO LA TECNOLOGIA, LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO EXPERIMENTAL Y LA INNOVACION (1+D+1) .
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
06:00 a.m. 06:30 a.m.
06:30 a.m. 07:00 a.m. Rosa Jenniffer Rosa Jenniffer Cristian Danilo Cristian Danilo
07:00a.m. | 07:30 a.m. Falla Ortiz Falla Ortiz Cabezas Restrepo | Cabezas Restrepo
07:30 a.m. 08:00 a.m. Lindelia Peralta
08:00 a.m. 08:30 a.m. Paula
08:30 a.m. 09:00 a.m. Gustavo Adolfo
09:00 a.m. 09:30 a.m. Pineda Pineda
09:30a.m. 10:00 a.m. Adriana Lépez Luis Carlos Castro | Gustavo Adolfo
10:00 a.m. 10:30 a.m. Duque Gutiérrez Pineda Pineda
10:30a.m. 11:00 a.m. Lindelia Peralta Gustavo Adolfo
11:00 a.m. 11:30a.m. Paula Pineda Pineda
11:30 a.m. 12:00 p.m.
RS SENA comunica 0 O @ www.SENA.edu.co
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Horas

Funcionario que registro el

Competencia Resultado de Aprendizaje Trimestre o 5
propuestas juicio evaluativo

2779 - CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN 277656 - ACTUALIZAR LA CODIFICACION DE LOS OBJETOS |20 T4 Rosa Jenniffer Falla
INDICADORES DE ROTACION Y METODOS DE MANEJO. EN EL SISTEMA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

VIGENTE, LAS PRACTICAS Y POLITICAS DE LA

ORGANIZACION.
2779 - CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN 277655 - CONSOLIDAR LA INFORMACION DEL 20 T4 Rosa Jenniffer Falla
INDICADORES DE ROTACION Y METODOS DE MANEJO. COMPORTAMIENTO DE LOS INVENTARIOS
2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON 277718 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS 20 T4 Luis Carlos Castro Gutierrez
LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS COMERCIALES, TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS
ORGANIZACIONALES. PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO CONTABLE EN UN

PROCESO MANUAL Y SISTEMATIZADO.
2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON 277715 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS 10 T4 Luis Carlos Castro Gutierrez
LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO PARA SU
ADAAMIZACIANALEC AANTADU 1ZACIAR
2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON 277717 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS 10 T4 Luis Carlos Castro Gutierrez
LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS FINANCIEROS Y ANEXOS DE COSTOS.
2913 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE 277684 - ANALIZAR LOS HECHOS Y SITUACIONES 20 T4 Gustavo Aldolfo Pineda
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION EN SU
ACUERDO CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y CONTEXTO, APLICANDO METODOLOGIAS ESTADISTICAS,
RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR  |MATEMATICAS O FINANCIERAS, EN LA SOLUCION DE
LA ORGANIZACION. PROBLEMAS Y PLAN DE ACCION.
2913 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE 277682 - VERIFICAR Y CARACTERIZAR LOS PROCESOS Y |20 T4 Gustavo Aldolfo Pineda
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DE LOGISTICA
ACUERDO CON EL NIVEL DE IMPORTANCIAY EMPRESARIAL, EN LA TOMA DE DECISIONES PARA EL
RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR  |LOGRO DE LOS RESULTADOS, UTILIZANDO
LA ORGANIZACION. METODOLOGIAS MATEMATICAS Y DE SIMULACION,

TENIENDO EN CUENTA LA TECNOLOGIA DISPONIBLE Y LA
2913 - PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE 277683 - FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO Y/O 40 T4 Gustavo Aldolfo Pineda
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE PLAN DE NEGOCIOS TENIENDO EN CUENTA LA
ACUERDO CON EL NIVEL DE IMPORTANCIAY METODOLOGIA ADOPTADA, LAS NORMAS Y LA
RESPONSARIIINDAD DE | AS FIINCIONES ASIGNADAS POR |1 EGISI ACION VIGENTE PARA | A ORGANIZACION Y Fi
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA |277686 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA 10 T4 Cristian Danilo Cabeas Restrepo
Y ORAL INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS

EN INGLES MAS ESTRUCTURADQS Y CON MAYOR
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA [277689 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO 10 T4 Cristian Danilo Cabeas Restrepo
Y ORAL VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN

ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS,

PAGINAS WEB, ETC
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA |277688 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS |10 T4 Cristian Danilo Cabeas Restrepo
Y ORAL EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS

EN INGLES
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA |277693 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O 10 T4 Cristian Danilo Cabeas Restrepo
Y ORAL ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE

FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS
3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL 277697 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS (40 T4 Adriana Lopez Duque
TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE  |Y SERVICIOS, SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE
1L.NAC ANNCIHIMINADES V ILIQIIADING DDANIIATAS MENIANMTE | A ADILICACIAN NE METANNS NE
3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON |20 T4 Lindelia Peralta
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE EL PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA
LOS CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. PRODUCTOS Y SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE

LOS CONSUMIDORES, LA GESTION DE VENTAS Y LAS

METAS FIJADAS POR LA ORGANIZACION.
3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES |20 T4 Lindelia Peralta
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE DE GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE
LOS CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. MERCADEO TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE

METAS LOGRADAS EN UN PERIODO DE TIEMPO CON

RACE CAIL I NS MR IETIV/AC CIIANAC DAD | A
3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO 10 T4 Lindelia Peralta
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE
LOS CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. GESTION Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS

CONSUMIDORES, REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE

MERCADOS QUE INDIQUEN OPORTUNIDADES DE

NEGOCIOS UTILIZANDO SOFTWARE ESPECIALIZADO EN
3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON (10 T4 Lindelia Peralta

RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE
LOS CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO
EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN
CUENTA LAS TECNICAS MERCADOLOGICOS Y DE

DI ANMCANIANM NE AQILIEDNA ANA T AC AD ICTR/AC CLIANAC
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2925153 | Tecndlogo | Gestion Logistica | 822202 | 1 |
Ambiente 15 | Rosa Jenniffer Falla Ortiz | 15/08/2004 | 14/08/2026 |
1282469 DISENO DE UN PLAN MAESTRO DE LOGISTICA COMERCIAL CON UNA MIRADA INTEGRAL QUE FACILITE EL ACCESO A
MERCADOS INTERNACIONALES
08:00 a.m. 08:30 a.m.
08:30 a.m. 09:00 a.m.
09:00 a.m. 09:30 a.m.
09:30 a.m. 10:00 a.m. Cristian Danilo
10:00 a.m. 10:30a.m. Cabezas Restrepo
10:30 a.m. 11:00 a.m.
11:00 a.m. 11:30a.m.
11:30 a.m. 12:00 p.m.
12:00 p.m. 12:30 p.m.
12:30 p.m. | 01:00 p.m. Diana Marcela
01:00 p.m. | 01:30 p.m. Lopez Leal
01:30 p.m. | 02:00 p.m.
02:00 p.m. 02:30 p.m.
02:30 p.m. | 03:00 p.m.
03:00 p.m. 03:30 p.m.
03:30 p.m. | 04:00 p.m. Claudia Bibiana
04:00 p.m. | 04:30 p.m. Martinez Ducuara
04:30 p.m. | 05:00 p.m.
05:00 p.m. 05:30 p.m.
05:30 p.m. | 06:00 p.m.
06:00 p.m. 06:30 p.m.
06:30 p.m. | 07:00 p.m.
07:00 p.m. 07:30 p.m.
Nicolas Juan . . .
07:30 p.m. | 08:00 p.m. Juan Manuel Carlos Peliez Rosa Jenniffer Carlos Alberto Ciro Rosa Jenniffer
08:00 p.m. [ 08:30 p.m. Forero Montoya Suarez Falla Ortiz Castafio Falla Ortiz
08:30 p.m. | 09:00 p.m.
09:00 p.m. 09:30 p.m.
09:00 p.m. 10:00 p.m.
SENA comunica 0O0O@  wwwSENAedu.co

2925153 Gestion Logistica



Competencia

Resultado de Aprendizaje

Horas propuestas

Trimestre

Funcionario que registro el juicio evaluativo

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

45531 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA 20 T2 DIANA MARCELA LOPEZ LEAL
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL.
45724 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION,
2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS .
DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ACUERDOS ENTRE LAS PARTES SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE Los | %° T2 CARLOS ALBERTO CIRO CASTANO
PROCESOS Y ACCIONES DE LA COMPETENCIA.
45725 - REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL DESARROLLO DE LOS ACUERDOS
. ENTRE LAS PARTES SEGUN LOS TIPOS DE CONTROL, NORMAS LEGALES Y
2D7EB?3'Eg}’%ﬁ’EZT'iLBTEg:JS‘JQ%%gEL k%sngigéii?osNSEGUN INDICADORES | \|ERCIALES Y POLITICAS ESTABLECIDAS DEFINIDAS ENTRE LAS PARTES|20 T2 CARLOS ALBERTO CIRO CASTARO
' TENIENDO EN CUENTA ESPECIFICACIONES E INDICADORES DE GESTION Y
SU CUMPLIMIENTO.
45749 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO APOYADO POR TECNOLOGIAS
, DE INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LA SITUACION DE DISTRIBUCION
éﬁ&;,\?&%’gﬁ TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA Y ASIGNACION DE FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 40 T2 CLAUDIA BIBIANA MARTINEZ DUCUARA
' ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS E
INDICADORES DE GESTION SEGUN TIEMPOS Y RECURSOS.
75741 ESTABLECER LAS ESTRATEGIAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO |CUENTA ASPECTOS TECNICOS Y LEGALES DE LA DISTRIBUCION DE
Y LOS COSTOS DE LA CADENA. ACUERDO CON LA MISION, OBJETIVOS, VARIABLES DE MERCADEO Y Los  |%° T2 JUAN MANUEL FORERO MONTOYA
OBJETIVOS DE LA LOGISTICA DE LA ORGANIZACION.
45742 - ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR DE LA
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO |CONTEXTUALIZACION DEL MERCADEO, CARACTERISTICOS DE LOS
Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CONTACTOS COMERCIALES, LA COMPETENCIA Y LA EMPRESA DE 20 T2 JUAN MANUEL FORERO MONTOYA
ACUERDO CON LA DEFINICION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES.
45585 - ESTABLECER LA TECNOLOGIA REQUERIDA SEGUN NECESIDADES
DE INFORMACION, LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES INTERNOS Y
g?é’d’\?E;#‘gﬁgglfésggg@gR?AET'I'\"/igRMAC'ON DE LOS PROCESOS EXTERNOS Y EL PLAN MAESTRO DE LA ORGANIZACION APOYADOS POR |40 2 NICOLAS JUAN CARLOS
: BASE DE DATOS Y SISTEMAS DE INTERCOMUNICACION SEGUN LA
ESTRUCTURA DE LA CADENA.
45735 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y
2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA| TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN " o ROSA JENNIFER FALLA
SEGUN LOS ESLABONES. NECESIDADES DE LA ORGANIZACION CONSIDERANDO TIPOLOGIA DE
REDES, BIENES, SERVICIOS Y TECNOLOGIA E INFORMACION.
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY AUDITIVA [£3°1¢ - LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ SENCILLOS EN INGLES GENERALY 15, 2 CRISTIAN DANILO CABEZAS RESTREPO
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |#5515 - ENCONTRAR VOCABULARIO 'Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |, 2 CRISTIAN DANILO CABEZAS RESTREPO

EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC
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FICHA: NIVEL: PROGRAMA DE FORMACION: CcODIGO: VERSION:
2952578 Técnico Asistencia Administrativa 134101 2
AMBIENTE: GESTOR DE PROYECTO: INICIO FICHA: FIN FICHA:
La Tebaida Casa de L
a lebaida tasa de ta Lindelia Peralta Paula 10/07/2023 09/01/2025
Cultura
CODIGO PROYECTO: PROYECTO FORMATIVO:
2475230 SUMINISTRAR APOYO A LOS PROCEDIMIENTOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE MIPYMES V2.
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
06:00 p.m. 06:30 p.m.
06:30 p.m. 07:00 p.m.
07:00 p.m. 07:30 p.m.
07:30 p.m. | 08:00 p.m. Lindelia Peralta | Andrés Mauricio | Lindelia Peralta | Andrés Mauricio | Cristian Danilo
08:00 p.m. | 08:30 p.m. Paula Garzén Lépez Paula Garzén Lépez Cabezas Restrepo
08:30 p.m. 09:00 p.m.
09:00 p.m. 09:30 p.m.
09:00 p.m. 10:00 p.m.
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Horas

Funcionario que registro el juicio

Competencia Resultado de Aprendizaje Trimestre .
propuestas evaluativo
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y (595166 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA (10 T2 Cristian Danilo Cabezas Restrepo
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN [COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.
FUROPFQ DF REFERENCIA PARA | AS | ENGUAS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY (595168 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 10 T2 Cristian Danilo Cabezas Restrepo
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN [SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN
EIIRADEN NE REEERENCIA DARA I ACSIENGIIAS EYDERIENCIACS DACANAS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY (595167 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON (5 T2 Cristian Danilo Cabezas Restrepo
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN |OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS{ COMO DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y (595164 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA |5 T2 Cristian Danilo Cabezas Restrepo
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN |LABORAL COTIDIANO.
E1IDADEN NE DECEDENAIA DADA | AC LENAIIAC
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y (595163 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES (10 T2 Cristian Danilo Cabezas Restrepo
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN [SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. Y ESCRITA
38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas |595108 - 01 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, |20 T2 Andrés Mauricio Garzén
LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO.
38415 - Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas (595106 - 02 PROYECTAR LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS 20 T2 Andrés Mauricio Garzén
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA
TECNICA GRAMATICAL, TIPO DE TEXTO Y LA POLITICA ORGANIZACIONAL.
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa REALIZACION DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROPOSITO, OBJETIVO Y
PLAN.
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS Y LAS POLITICAS INS'I:ITUCIONALES
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL |10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
POIITICAS ORGANIZACIONAIES NORMATIVA YV RECIIRSOS DISPONIRIES
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES, 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa TENIENDO EN CUENTA EL PROTOCOLO Y POLITICAS
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE
ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LOS ESTANDARES DE
CAIIDAD FSTARI FCIDOS,
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa REALIZACION DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROPOSITO, OBJETIVO Y
PLAN.
38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de 595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES 10 T2 Lindelia Peralta Paula
servicio y normativa RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA VIGENTE. _
39939 - Registrar informacidn de acuerdo con normativa y 644279 - 01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO |20 T2 Andrés Mauricio Garzén
procedimiento técnico A LA DISPONIBILIDAD Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
39939 - Registrar informacion de acuerdo con normativa y 644282 - 02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD 20 T2 Andrés Mauricio Garzén

procedimiento técnico

ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS TECNOLOGIAS DISPONIBLES.




=] Centro de Comercio y CRONOGRAMA
SENA

7AV Turismo DE EJECUCION CONTRACTUAL

Regional Quindio 2024

2978621 | Tecnélogo | Desarrollo de Medios Graficos Visuales | 513601 | 3 |
Ambiente 18 Taller Juan David Méndez Sanchez 29/04/2024 29/07/2026

08:00 a.m. 08:30 a.m.
08:30 a.m. 09:00 a.m.
09:00 a.m. 09:30 a.m.
09:30 a.m. 10:00 a.m.
10:00 a.m. 10:30 a.m.
10:30 a.m. 11:00 a.m.
11:00 a.m. 11:30 a.m.
11:30a.m. 12:00 p.m.
12:00 p.m. 12:30 p.m.
12:30 p.m. 01:00 p.m.
01:00 p.m. | 01:30 p.m.
01:30 p.m. 02:00 p.m.
02:00 p.m. | 02:30 p.m.
02:30 p.m. 03:00 p.m.
03:00 p.m. | 03:30 p.m.
03:30 p.m. 04:00 p.m.
04:00 p.m. | 04:30 p.m.
04:30 p.m. 05:00 p.m.
05:00 p.m. | 05:30 p.m.
05:30 p.m. 06:00 p.m.
06:00 p.m. | 06:30 p.m.
06:30 p.m. 07:00 p.m.
07:00 p.m. | 07:30 p.m.
07:30 p.m. | 08:00 p.m. Juan David Juan David Héctor Fabio Alejandro Duque Ferney Vargas
08:00 p.m. [ 08:30 p.m. | Méndez Sanchez | Méndez Sanchez [ Sanchez Rivera Patifio Jaramillo

08:30 p.m. 09:00 p.m.
09:00 p.m. | 09:30 p.m.
09:00 p.m. 10:00 p.m.

Juan Felipe
Salgado Marin

Cristian Danilo
Cabezas Restrepo

SENA comunica 00 Graer SENA welit.oo

2978621 Desarrollo de Medios Graficos Visuales



Competencia Resultado de Aprendizaje Trimestre |Instructor

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 557088 - 240202501 04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS T2 CRISTIAN DANILO CABEZAS

CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

COMUN EUROPEQ DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 557091 - 240202501 05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA |T2 CRISTIAN DANILO CABEZAS

CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

COMUN EUROPEQ DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

38127 - Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial y pardmetros 572148 - 291301081 01 DETERMINAR RECURSOS Y PROCEDIMIENTOS T2 JUAN DAVID MENDEZ

técnicos NECESARIOS EN EL DESARROLLO DE LA PUBLICACION DIGITAL.

38199 - Orientar investigacidon formativa seguin referentes técnicos 557047 - 240201064 01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS T2 JUAN FELIPE SALGO
CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos 557048 - 240201064 03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO T2 JUAN FELIPE SALGO
SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos 557049 - 240201064 02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS  |T2 JUAN FELIPE SALGO
DE LA INVESTIGACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos 557050 - 240201064 04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL T2 JUAN FELIPE SALGO
CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

38554 - Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacién y técnicas de edicion 572093 - 02 DIGITALIZAR IMAGENES CON EQUIPOS TECNOLOGICOS SEGUN T2 HECTOR FABIO SANCHEZ
REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO DE DISENO Y SOFTWARE ESPECIALIZADO.

38554 - Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacién y técnicas de edicion 572145 - 01 ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE ILUSTRACION, |T2-T3 alejandro duque Y FERNEY VARGAS

SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO NO EVALUAR




